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ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการ 
วาดวยการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖  และมาตรา  ๖๕  แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก  พ.ศ.  ๒๕๔๖  
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการจึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏิบัติหนาที่ของพนักงาน
เจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
“พนักงานเจาหนาที่”  หมายความวา  พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา  ตามหมวด  ๗  แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 
ขอ ๔ พนักงานเจาหนาที่มีอํานาจดําเนินการเพื่อสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  

ดังตอไปนี้ 
(๑) สอบถามครู  อาจารย  หรือหัวหนาสถานศึกษา  เกี่ยวกับความประพฤติ  การศึกษา  นิสัย

และสติปญญาของนักเรียนหรือนักศึกษาที่ฝาฝนกฎกระทรวงวาดวยความประพฤติของนักเรียนและ
นักศึกษา  หรือระเบียบของโรงเรียนหรอืสถานศึกษา 

(๒) เรียกใหผูปกครอง  ครู  อาจารย  หรือหัวหนาสถานศึกษาที่นักเรียนหรือนักศึกษานั้นกําลังศึกษาอยู
มารับตัวนักเรียนหรือนักศึกษา  เพ่ือวากลาว  อบรม  สั่งสอน  ตอไป 

(๓) ใหคําแนะนําแกผูปกครองในเรื่องการอบรมและสั่งสอนนักเรียนหรือนักศึกษา 
(๔) เรียกผูปกครองมาวากลาวตักเตือนหรือทําทัณฑบนวาจะปกครองดูแลมิใหนักเรียนหรือ

นักศึกษาฝาฝนกฎกระทรวงวาดวยความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา  หรือระเบียบของโรงเรียน
หรือสถานศึกษาอีก 

(๕) สอดสอง ดูแล  รวมทั้งรายงานตอคณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติเกี่ยวกับพฤติกรรม
ของบุคคล  หรือแหลงที่ชักจงูนักเรียนและนักศึกษาใหประพฤติในทางมิชอบ 
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(๖) ประสานงานกับผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษา  ครู  ผูปกครอง  ตํารวจ  หรือพนักงาน
เจาหนาที่อื่น 

ขอ ๕ เมื่อพนักงานเจาหนาที่พบเห็นนักเรียนหรือนักศึกษาประพฤติตนไมเหมาะสม 
ตามกฎกระทรวงวาดวยความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา  หรือระเบียบของโรงเรียนหรือ
สถานศึกษาใหปฏบัิติดังนี้ 

(๑) แสดงบัตรประจําตัวพนักงานเจาหนาที่ 
(๒) บันทึกขอมูลท่ีเกี่ยวกับนักเรียนหรือนักศึกษา  และพฤติการณการกระทํา  ณ  สถานที่ท่ีพบ

การกระทํานั้น 
(๓) ซักถามขอเท็จจริงที่เกี่ยวกับการกระทําของนักเรียนหรือนักศึกษา  โดยไมบังคับขมขู  กลั่นแกลง  

หรือทําใหเกิดความหวาดกลัว  รวมทั้ง  ใหการอบรมสั่งสอนอยางสุภาพ  และชวยเหลือในเบื้องตน  โดยคํานึงถึง
อายุและสภาพจิตใจของนักเรียนหรือนักศึกษา 

(๔) นําตัวไปสงมอบแกผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษาของนักเรียนและนักศึกษานั้น  เพ่ือ
ดําเนินการสอบถามและอบรมสั่งสอนหรือลงโทษตามระเบียบ  ในกรณีท่ีไมสามารถนําตัวไปมอบได
จะแจงดวยวาจาหรือเปนหนังสือก็ได 

ขอ ๖ ในกรณีพนักงานเจาหนาที่พบนักเรียนหรือนักศึกษาที่มีพฤติการณเขาขายกระทําความผิด
ทางอาญา  และอาจกอใหเกิดภยันตรายอยางรายแรง  หรือกอเหตุทะเลาะวิวาทจนไมอาจควบคุม
สถานการณไวได  ใหแจงเจาพนักงานตํารวจ  เพ่ือระงับเหตุ  รวมทั้งใหประสานงานกับโรงเรียนหรือ
สถานศึกษา  และสวนราชการตนสังกัดโดยเร็ว 

ขอ ๗ ในกรณีท่ีมีนักเรียนหรือนักศึกษาถูกกลาวหาวากระทําความผิดทางอาญาและถูกจับกุม
ควบคุมตัว  ใหพนักงานเจาหนาที่ประสานใหสถานศึกษาและผูปกครอง  เพ่ือใหการสงเคราะหชวยเหลือ
เบื้องตนโดยเร็ว 

ขอ ๘ สวนราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  อาจจัดใหมีศูนยการประสานงานสงเสริม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา  หรือในเขตพื้นที่จังหวัด  แลวแตกรณี 
เพ่ือทําหนาที่สนับสนุนการปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาที่  และประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ
เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 



  หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ  ๓๕  ง ราชกิจจานุเบกษา                  ๒๖   เมษายน   ๒๕๔๘ 
 

 

ขอ ๙ ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้  และใหมีอํานาจตีความ
และวินิจฉัยปญญาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

อดิศัย  โพธารามิก 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 


